上海蓝十字脑科医院招聘简章


上海蓝十字脑科医院简介：
上海蓝十字脑科医院是在我国神经外科学先驱、原复旦大学附属华山医院院长陈公白教授鼎力支持下创建的一所脑病专科医院，也是同济大学附属脑科医院（筹）、国际JCI认证医院、国家卫健委脑防委“示范防治卒中中心”、美国芝加哥大学医学中心国际合作医院、上海市医保定点医院。医院按照三级专科医院标准建设，实行医疗、教学、科研、康复一体化模式，致力于创建现代化、国际化、专业化的脑科医院。医院地址：上海市闵行区七莘路2880号(七宝老街南500米)。
医院配备先进的脑科疾病诊疗设施设备，包括飞利浦3.0T Ingenia　MRI、128排256层iCT、双C臂DSA、瑞典医科达Synergy直线加速器、玛西普头部伽玛刀、DR、彩超、高压氧舱群、全数字化Hybrid-OR复合手术室、美国尼高力视频脑电监测系统、术中神经监护系统、蔡司显微镜（双荧光）、德尔格麻醉机、日本光电监护仪、纽邦呼吸机、马奎手术床等，为临床构筑了精准可靠的诊疗系统。
医院始终坚持正确的用人导向，建立重点学科带头人队伍，组建了一支医德高尚、医术精湛、学风严谨的专业团队。现在，医院拥有医学硕士20人、医学博士24人、硕士生导师10人、博士生导师5人、享受政府特殊津贴专家4人、副高级职称以上的专业技术人员81人、省部级及以上专业委员 18人、卫生技术人员占员工总数的81%。
上海海市卫健委依据国家卫生部制定的相关规范与标准，经过严格审查与评比，依法审定批准上海蓝十字脑科医院开设神经外科、小儿神经外科、神经内科、心血管内科、呼吸内科、消化内科、介入诊疗科、肿瘤科、放疗科、中医科、康复医学科、骨科、普通外科、精神科、麻醉科等20个临床科室，以及医学影像科、脑电监测、高压氧科、超声科、医学检验科等10个医技科室。

上海蓝十字脑科医院2021年定向招聘计划：

护理专业30人
任职资格：
1、 大专及以上学历；
2、形象好，综合气质佳；
3、勤奋好学，有团队精神，服从工作安排。
岗位职责：
1、在护士长的带领下开展工作；
2、认真执行各项护理制度和技术操作规程，正确执行医嘱，准确及时地完成各项护理工作做好查对和交接班工作，防止差错，事故的发生；
4、做好基础护理和心理护理工作，按规定巡视病房，密切观察病情变化，发现异常及时报告；
5、协助医师进行各种治疗工作，负责采集各种检验标本；
6、办理出入院.转科.转院手续及相关登记手续；
7、定期组织患者学习，宣传卫生知识和住院规则，征求患者意见，改进护理工作。


康复治疗技术专业5人
任职资格：
1、 大专及以上学历；
2、 有较强的学习能力，能尽快掌握各种传统康复治疗技术；
3、 工作细致，有耐心，有责任心，服从管理。
岗位职责：
1、根据患者的生理和心理特点及社会需要，为患者提供专业的康复治疗支持；
2、为患者提供有针对性的康复计划和健康指导；
3、熟练运用PT、OT、ST等治疗方法，完成康复评估、制定康复方案、实施康复计划；
4、为患者提供健康检查、测量和健康咨询；
5、向上级或其他领导汇报临床各项工作问题、提出建议、反馈各类信息；
6、负责康复员的日常工作安排，协助各级康复师和康复员的帮教工作；

医学影像技术专业5人
任职资格：
1、 大专及以上学历；
2、 良好的沟通能力、学习能力及服务意识；
3、 身体健康，恪尽职守，具有良好的职业道德素质，服从管理。

岗位职责：
1、 认真执行各项规章制度和技术操作规程；
2、按照科室要求，询问病史，并协助进行检查，确保项目无遗漏；
3、及时准确报告检查结果、遇疑难问题应与临床医师联系，妥善处理；
4、各种检查记录要及时登记，分类归档；
5、掌握仪器设备的原理、性能、实用技术，健全仪器使用档案，做好防护、防差错工作；
6、做好医疗废弃物的处理；
7、保持工作室肃静、清洁、仪器设备干燥、保持完好率。

临床医学专业5人
任职资格：
1、 大专及以上学历；
2、 熟悉医疗行业相关法律、法规；
3、良好的职业道德素质和团队精神；
岗位职责：
1、 在科主任领导和主治医师指导下，书写病历，值班，及抢救工作；
2、按时完成接诊、查房、医疗文件的书写和治疗工作，对术后及危重病人勤巡视，并及时报告上级医师；
3、做好查房准备，随同上级医师查房，准确全面地向上记忆是报告病历，并准备记录上级医师指示；
4、认真执行各项规章制度和技术操作规程，严防医疗缺陷的发生；
5、认真 学习 运用先进医学技术，提高业务技术水平，积极开展新技术、新疗法，及时总结经验。


药学专业5人
任职资格：
1、 大专及以上学历；
2、 为人踏实、正直、责任心强、能吃苦耐劳。
岗位职责：
1、保持药房环境整洁、卫生、有序；
2、负责药品部门的营运、管理工作；负责药品的调剂、发放及药物咨询工作；
3、按“先进先出”的原则，有序发药，各类药品排放整齐。缺药及时向上级报告，保证常用药品供给；
4、按照药品性能，对药品应实行分区、分类储存管理；
5、药品与非药品、内服药与外用药、易串味药等分区存放；
6、配合领导，完成领导下达的其他事宜。

医疗器械专业5人
任职资格：
1、 大专及以上学历；
2、 熟悉医疗器械临床试验管理规范和医疗器械注册法律法规；
3、 较强的沟通、学习和协调能力，乐观开朗。
岗位职责：
1、完成一定范围的医疗仪器维修与管理任务；
2、负责新进设备验收、安装、调试工作；
3、负责全院强检设备的计量工作；
4、协助使用部门制定常规医疗器械或大型医用设备操作规程，帮助临床正确使用新设备；
5、负责完成一定范围的仪器保养、技术指标性能测试及必要的参数调整工作；
6、负责院内医疗仪器巡检，并做好记录；
7、负责常规医疗器械报废技术鉴定。

上海蓝十字脑科医院福利待遇：
1、 提供工作餐；
2、 提供员工宿舍；
3、 缴纳五险一金；
4、 做五休二；
5、工会福利；
6、节假日相关福利；

[bookmark: _GoBack]联系电话：黄赛男 18321907336
