杭州灸春堂品牌管理有限责任公司

公司简介

灸春堂 中国高端中医艾灸养生连锁第一品牌
创立于2006年的：灸春堂•中医艾灸经络连锁，坐落于最宜人居、创业工作的的杭州，以弘扬中医文化为己任，以匠心精神传承古法手功艾灸理念，结合现代人的体质特征，遵从经络学，严选上等蕲艾，并融入禅修养心思想，自主创新了古法手功艾灸、火龙灸、阴阳对灸、八阵灸，八卦铺灸等特色艾灸方法。历经十余年厚积薄发，我们以专业古法艾灸技术 ，引领养生行业发展 引领文化潮流 创造健康生活 ，不断革新，提供个性化、人性化养生体验的全面升级。

使命：弘扬千年中医艾灸养生文化，帮助100万人提高生命质量。

愿景：成为用户值得信赖的养生品牌，团队值得一生奋斗的创业平台。

价值观：结果执行 正心自省  匠心奋斗  成人达己  

“三好”文化：好团队  好专业 好体验 
16年来不断打磨产品，提升服务质量，优化空间设计。不仅为品质养生行业做出积极贡献，也为当地亚健康人群提供了一个值得信赖的消费平台，灸春堂实行 “品质门店 ，美学空间，商圈精选”的新店拓展方针，极大的提高了高品质客户的到达性，给客户创造了便捷的消费环境。通过与各大商业公司长期紧密的合作，实现了双方的价值共赢和品牌互助。

发展历程：

2006年5月灸春堂-文二店开业

2015年6月紫桂花园二店开业

2016年5月灸春堂-古墩印象城店开业

2018年12月灸春堂-天街店开业

2019年5月灸春堂-首座店开业

2019年12月灸春堂-和家园、亲亲家园、武林、杭行荟四店同开

2020年4月灸春堂-滨江宝龙点、EFC广场店两店同开

2020年9月湖北蕲春艾灸产殖基地成立

2020年 12月灸春堂-奥克斯广场店、西溪印象城店两店同开

2021年5月灸春堂-大悦城店开业

2021年5月见安中医门诊成立

2021年6月灸春堂-亲橙里、杭州大厦两店同开

2021年7月灸春堂-拱辰桥店开业

2021年7月灸春堂-乐缇岗、富阳店、萧山万象汇、庆春店四店同开

2021年8月灸春堂-西溪银泰店开业

2021年12月灸春堂-蓝色钱江店开业

2022年2月灸春堂-汇金店、星光店两店同开

2022年5月灸春堂-之江银泰、东站万象汇两店同开

2022年7月灸春堂-杭大501开业

2022年9月灸春堂-黄龙万科店开业

2022年12月灸春堂-来福士店开业

上海2023年启动中
艾灸师/调理师/健康管理师

岗位职责：

1.对客户的健康调理服务负责；

2.对客户的跟踪管理负责；

3.对客情的维护及培养负责。

任职资格：

1.女生，身高1.56米以上，年龄在16周岁以上；

2.身体健康，矫正视力1.0以上，肢体无残疾，无传染病和精神疾病、无纹身、狐臭、无不良嗜好和记录；

3.对中医养生热爱，愿长期从事健康管理行业，愿异地工作；

4.有通过个人长期奋斗改变命运、成为一个家族的荣耀的雄心壮志；

5.接受灸春堂的教学安排并通过考试。

福利优势：

试用期保底3500元/月，转正员工平均薪资9000元

差异化的在职培训、完善的晋升机制

股权激励、转正即可缴纳五险

免费吃住，包吃（中餐，晚餐）、包住（三室一厅）

多样化的员工关怀活动

工作地点：杭州

门店行政：

岗位职责：

1.接待来访客人，接听电话，

2.办理顾客消费业务（收银、打发票等）；

3.管理店内固定资产，定期进行盘点、登记；

4、协助财务、人事核算所在门店考勤以及基础业绩；

5、协助店长处理店内事务性工作，店内后勤事务工作统筹

岗位要求：

1、 热情开朗、亲和力强、热爱养生行业

2、 沟通能力强，做事认真有耐心

3、 具备一定的抗压能力和良好的学习能力

4、 熟练Excel\word基础操作

福利优势：

试用期保底3500元/月，转正员工平均薪资6000元

差异化的在职培训、完善的晋升机制

股权激励、转正即可缴纳五险

免费吃住，包吃（中餐，晚餐）、包住（三室一厅）

多样化的员工关怀活动

工作地点：杭州

联系人：孙老师，13162966162
